Arbeitsschutzunterweisung

Bei allen Tétigkeiten konnen Situationen auftreten, die zu Verletzungen, Brinden und
gesundheitlichen Schiden fiihren konnen. Um diese zu verhindern, sollte jeder die betrieblichen
Anweisungen, Hinweise und Unfallverhiitungsvorschriften beachten und einhalten.

e Dazu muss sich jeder iiber die moglichen Gefdhrdungen am Arbeitsplatz informieren. Hierzu
liegen Betriebsanweisungen fiir den Umgang mit Gerdten und Gefahrstoffen sowie fiir
Tatigkeiten vor. In diesen wird aufgezeigt, welche Schutzmafinahmen und Verhaltensregeln
einzuhalten und welche Personliche Schutzausriistungen zu tragen sind.

¢ Voraussetzung fiir ein gutes und unfallfreies Arbeiten sind Ordnung und Sauberkeit am
Arbeitsplatz.

¢ Bei Arbeitsbeginn immer eine Sicht- und Funktionskontrolle auf Méngel hin an Geréten und
im Arbeitsbereich durchfiihren. Festgestellte Méangel sofort melden.

e Lasten moglichst aus der Hocke mit geradem Riicken aufnehmen und nahe am Korper tragen,
um die Wirbelsdule zu schonen.

e Beim Transportieren von Materialien muss der Transportweg immer gut zu sehen sein, um

Stiirze zu vermeiden. Mdglichst nicht riickwirts gehen u. Hilfsmittel benutzen, (Tragegurte,
Sackkarre, Rollwagen).

e Transportwege nicht verstellen und immer frei halten.

e Leitern nur mit giiltiger Priifplakette benutzen und auf standfesten Boden aufstellen. Vor
Benutzung die Leiter auf mdgliche Beschdadigungen und Méngel hin kontrollieren. Keine
beschédigte Leiter benutzen.

e Zur Vermeidung von Infektionen und Ausbreitung von Krankheiten betrieblichen Hygieneplan
beachten und einhalten.

o Nicht auf Lebensmittel niesen oder husten.

e Im Arbeitsbereich nicht essen, trinken und rauchen

e Krankheiten und Infektionen sofort dem Vorgesetzten mitteilen

e Hénde vor Arbeitsantritt, nach dem Toilettenbesuch und zwischen den Arbeitsprozessen
reinigen und desinfizieren. Hautschutzplan beachten.

¢ Keine Ringe, Ketten oder andere behindernden Schmuckgegenstéinde bei der Arbeit tragen.

e Offene Wunden, z. B. Schnittwunden, umgehend mit einem wasserabweisenden Pflaster,
Handschuh oder Fingerling versorgen.

e Betriebsanweisung fiir Stich- und Schnittverletzungen beachten.

¢ Begilinstigt werden Arbeitsunfille durch: sich von der Arbeit ablenken lassen, Hektik, Stress,
Unordnung und ungeniigende Aufmerksamkeit.

¢ Ereignet sich ein Arbeitsunfall oder ein Wegeunfall, diesen sofort melden und im Verbandbuch
eintragen lassen.

@ e Zum vorbeugenden Brandschutz die betriebliche Brandschutzordnung beachten.

e Rauchen ist nur auf festgelegten Raucherinseln gestattet.

\ ¢ Heizgerite sind von brennbaren Materialien frei zuhalten.
\ \\ ¢ Bei Arbeitsschluss alle nicht bendtigten Gerédte abschalten.

1  « Bei Ausbruch und Bemerken eines Brandes sofort alle Mitarbeiter benachrichtigen und die
Feuerwehr anrufen: Tel. 112. Die Fragen der Feuerwehr kurz und sachlich beantworten. Wenn
moglich kleine Entstehungsbriande mit den vorhandenen Feuerl6schern bekdmpfen. Dabei auf

3 \\ Eigensicherheit achten und keine gesundheitsschiddlichen Brandgase einatmen.
B e Feuerldscher sind wie folgt zu bedienen:
- Feuerloscher aus der Halterung nehmen und zum Brandherd tragen.
- Im sicheren Abstand vor der Brandstelle auf den Boden stellen.
ﬁ N - Sicherungselement abziehen (Splint oder Plastelement).
}\_ - Spriihschlauch in Richtung Brandherd halten und
- Druckhebel oder Einschlagknauf betitigen und Spriihstrahl auf den Brand halten.
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